
Il ruolo del Comune 

Il coinvolgimento dei Comuni (Amministrazioni Locali) è determinante per il successo di un 

programma di prescrizione sociale basata sulla comunità, poiché essi agiscono come il collante 

naturale tra il sistema sanitario e il tessuto sociale del territorio. La prescrizione sociale, infatti, non 

è un intervento meramente clinico, ma un percorso olistico che affronta i determinanti sociali della 

salute, i quali ricadono in gran parte sotto la sfera di influenza dell'ente locale. In un'ottica di 

servizio pubblico collaborativo, il Comune infatti, non è un semplice terminale amministrativo, ma 

il regista di alleanze territoriali per il benessere. Grazie alla prossimità, l'ente intercetta i bisogni 

emergenti e costruisce reti sinergiche tra istituzioni, terzo settore e cittadini, promuovendo la 

salute come bene comune. Attraverso l'approccio Health in All Policies, il Comune integra il 

benessere in ogni scelta — dall'urbanistica alla scuola — superando la frammentazione settoriale.  

1. La Leadership degli Amministratori: Visione e Governance 

Per gli amministratori locali, la prescrizione sociale rappresenta uno strumento politico per 

perseguire l'equità nella salute e il benessere della cittadinanza. Il Sindaco, in quanto autorità 

sanitaria locale, ha la responsabilità di promuovere la salute dei cittadini non solo attraverso la 

gestione delle emergenze, ma tramite la creazione di "contesti abilitanti" partecipati dalla 

comunità. Questo approccio di governance partecipata trasforma la città in un'infrastruttura 

permanente di salute, dove il servizio pubblico diventa un concreto esercizio di democrazia 

quotidiana. 

Gli amministratori hanno il compito di: 

●​ Partecipare alla "regia": il Comune deve partecipare attivamente al gruppo di riferimento 

centrale, garantendo che la salute sia integrata in tutte le politiche locali (Health in All 

Policies). 

●​ Facilitare la sostenibilità finanziaria: sebbene la prescrizione sociale possa basarsi su 

risorse esistenti, gli amministratori possono facilitare la creazione di "fondi di investimento 

condivisi" tra sanità, amministrazioni locali e privati locali o sovvenzioni per sostenere le 

associazioni del Terzo Settore che accolgono gli utenti. 

●​ Promuovere la coprogettazione: coinvolgere i cittadini e le comunità fin dalle fasi iniziali 

per definire obiettivi comuni, superando la logica dei "silos" istituzionali. 

2. Funzionari e Dipendenti: Il Comune come Rete di "Prescrittori" 

Il personale comunale opera in strutture di prossimità, il che lo rende ideale per il ruolo di 

"identificatore" dei bisogni non medici. Molti dipendenti comunali incontrano quotidianamente 

persone in situazioni di fragilità che potrebbero non rivolgersi subito a un medico, ma che 

manifestano segnali di isolamento, disagio, stress economico ed altro. 

Diverse strutture comunali possono fungere da punti di segnalazione: 



●​ Servizi Sociali: gli assistenti sociali possono agire sia come segnalatori sia, in alcuni modelli, 

direttamente come operatori di contatto, data la loro profonda conoscenza delle 

vulnerabilità locali. 

●​ Biblioteche e centri culturali: Il personale delle biblioteche può identificare anziani soli o 

persone con scarsa alfabetizzazione digitale, indirizzandoli verso percorsi di benessere. 

●​ Centri per l'impiego e uffici casa: I dipendenti che gestiscono le emergenze abitative o la 

disoccupazione sono in grado di riconoscere quando un problema pratico sta 

compromettendo la salute fisica o mentale del cittadino, facilitando l'invio all'operatore di 

contatto. 

●​ Polizia Locale e servizi di prossimità: anche gli operatori che pattugliano il territorio 

possono essere formati per segnalare casi di isolamento estremo. 

3. I Servizi Comunali come risorse di comunità 

Il Comune ed il suo personale non è solo un prescrittore, ma è uno dei principali fornitori di quei 

servizi a cui l’operatore di contatto attinge per co-creare i piani di benessere personalizzati. Senza 

un'offerta comunale solida, la prescrizione sociale rischia di essere un ponte verso il nulla. 

Tra i servizi chiave che i Comuni mettono a disposizione troviamo ad esempio: 

●​ Ambiente e spazi verdi: l’accessibilità di parchi e giardini e la loro gestione attiva sono 

essenziali per la "prescrizione verde" (Green Social Prescribing), che favorisce l'attività 

fisica, il passare maggior tempo all’aperto e la riduzione dello stress. 

●​ Sport e tempo ibero: palestre comunali, gruppi di cammino e piscine offrono opportunità 

per il benessere fisico e la socializzazione. 

●​ Arte e spettacoli: gestiscono direttamente spazi culturali, organizzano mostre ed eventi, 

promuovono la partecipazione ad iniziative locali, sostengono la creazione di gruppi 

(bande, cori, gruppi teatrali). 

●​ Assistenza pratica e legale: servizi di consulenza finanziaria per la gestione del debito, 

supporto per l'accesso ai sussidi e orientamento abitativo. 

●​ Formazione permanente: corsi di cucina salutare, laboratori artistici e programmi di 

alfabetizzazione per adulti, che aumentano l'autostima e le competenze degli individui. 

 


