LAgenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile

Introduzione: una sfida globale per il futuro del pianeta

Nel settembre del 2015, i 193 Paesi membri delle Nazioni Unite hanno approvato all’'unanimita un
documento di portata storica: 'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile. Questo piano d’azione
universale nasce dalla consapevolezza che la Terra si trova di fronte a sfide globali di straordinaria
complessita — come i cambiamenti climatici, la poverta, le disuguaglianze economiche e sociali, la
perdita di biodiversita, le crisi energetiche e la necessita di garantire pace e prosperita a tutti.

LAgenda 2030 rappresenta il frutto di un lungo processo di negoziazione internazionale e un
importante punto di svolta: per la prima volta, tutti i Paesi del mondo, sviluppati e in via di
sviluppo, sono chiamati a contribuire in modo attivo e condiviso a un progetto comune, basato su
17 obiettivi globali e 169 traguardi specifici. Il fine ultimo e costruire un mondo piu equo, solidale e
rispettoso dei limiti ambientali del pianeta entro il 2030.

LAgenda 2030 ¢, in sostanza, un programma d’azione globale che mira a garantire uno sviluppo
sostenibile nel lungo periodo. Si tratta di un documento di visione strategica, che definisce le
priorita e le strategie di cooperazione internazionale in materia economica, sociale e ambientale.

LAgenda 2030 rappresenta una delle piu ambiziose iniziative mai intraprese dalla comunita
internazionale. E un patto collettivo per un futuro basato su giustizia sociale, equilibrio ambientale
e sviluppo condiviso.

Non & un semplice elenco di buone intenzioni, ma una vera e propria tabella di marcia per
I"'umanita: un invito a ripensare il modo in cui produciamo, consumiamo, viviamo e ci relazioniamo
con il pianeta.

Solo attraverso I'impegno comune, la cooperazione internazionale e la responsabilita personale
sara possibile trasformare le parole dell’Agenda in realta concreta — e consegnare alle generazioni
future un mondo piu giusto, equo e sostenibile.

Lo sviluppo sostenibile

Al centro dell’Agenda 2030 si trova il concetto di sviluppo sostenibile, espresso per la prima volta
nel Rapporto Brundtland del 1987 (Our Common Future). In quella definizione, lo sviluppo
sostenibile & “uno sviluppo che soddisfa i bisogni del presente senza compromettere la possibilita
delle generazioni future di soddisfare i propri”.

Questa definizione mette in luce un principio di equilibrio: la crescita economica e il progresso
sociale sono fondamentali, ma non devono avvenire a scapito dell'lambiente, né delle generazioni
future. Lo sviluppo sostenibile si basa su tre pilastri fondamentali, strettamente interconnessi:

1. Sostenibilita economica: promuovere una crescita economica inclusiva e duratura, capace
di creare occupazione e benessere per tutti.



2. Sostenibilita sociale: garantire equita, giustizia e coesione sociale, riducendo le
disuguaglianze e assicurando accesso ai diritti fondamentali come istruzione, salute, lavoro
e partecipazione democratica.

3. Sostenibilita ambientale: preservare le risorse naturali, tutelare gli ecosistemi e ridurre gli
impatti dei cambiamenti climatici.

Lintegrazione di questi tre elementi € cio che rende unica e innovativa la prospettiva dell’Agenda
2030. Non si tratta di perseguire obiettivi separati, ma di costruire un modello di societa
equilibrata, resiliente e solidale.

| principi fondamentali del’Agenda 2030

LAgenda 2030 non & soltanto un elenco di obiettivi, ma si fonda su alcuni principi fondamentali che
guidano l'azione dei Paesi firmatari:

1. Universalita: gli obiettivi dell’Agenda riguardano tutti, nessun Paese puo chiamarsi fuori.
Ogni Stato, grande o piccolo, ricco o povero, ha la responsabilita di contribuire con azioni
concrete e misurabili.

2. Integrazione: gli obiettivi sono interconnessi e indivisibili. Non si puo, ad esempio, eliminare
la poverta senza promuovere istruzione, lavoro dignitoso, parita di genere e tutela
dell'ambiente.

3. Inclusione e uguaglianza: “Nessuno deve essere lasciato indietro” (Leave no one behind) ¢ il
principio cardine dell’Agenda. Ogni persona, indipendentemente da sesso, eta, religione,
razza o condizione economica, deve poter beneficiare dei progressi dello sviluppo
sostenibile.

4. Responsabilita condivisa: tutti gli attori — governi, imprese, societa civile, istituzioni
educative e cittadini — devono collaborare in modo sinergico. Non basta I'azione pubblica:
occorre una partecipazione collettiva.

5. Approccio basato sui diritti umani: 'Agenda riconosce la centralita dei diritti umani come
fondamento per uno sviluppo equo e sostenibile.

6. Durabilita e prevenzione: mira a soluzioni di lungo periodo e alla prevenzione delle crisi
ambientali o sociali, oltre che alla gestione delle emergenze.

| pilastri. Le 5 “P”: persone, pianeta, prosperita, pace e partnership.

L'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile si basa su cinque pilastri fondamentali, noti come le 5 P:
Persone, Pianeta, Prosperita, Pace e Partnership.

Persone: Questo pilastro si concentra sull'eliminazione della poverta e della fame, garantendo
dignita e uguaglianza per tutti. L'obiettivo & assicurare che ogni individuo possa realizzare il proprio
potenziale in un ambiente sano e sicuro, con accesso all'istruzione, alla sanita e alle opportunita di
crescita personale e professionale.



Pianeta: La tutela dell'ambiente & cruciale per la sostenibilita. Questo pilastro mira a proteggere il
pianeta dal degrado attraverso il consumo e la produzione sostenibili, la gestione delle risorse
naturali e I'azione urgente contro il cambiamento climatico. Si promuove |'uso responsabile delle
risorse e la conservazione degli ecosistemi.

Prosperita: L'Agenda 2030 si impegna a garantire che tutti gli esseri umani possano godere di vite
prospere e soddisfacenti. Cid implica una crescita economica inclusiva e sostenibile, che crei
opportunita di lavoro dignitose e riduca le disuguaglianze, promuovendo l'innovazione e lo
sviluppo tecnologico.

Pace: Senza pace, non puo esserci sviluppo sostenibile. Questo pilastro mira a promuovere societa
pacifiche, giuste e inclusive, libere dalla paura e dalla violenza. Si concentra sul rafforzamento delle
istituzioni, sulla promozione dello stato di diritto e sull'accesso equo alla giustizia.

Partnership: L'ultimo pilastro sottolinea I'importanza della collaborazione globale per raggiungere
gli obiettivi di sviluppo sostenibile. Riconosce che solo attraverso una partnership mondiale
rinnovata e rafforzata, basata sulla solidarieta e sulla cooperazione, si possono affrontare le sfide
globali e realizzare I'Agenda 2030.

I 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (Sustainable Development Goals — SDGSs)

Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) costituiscono il cuore operativo dell’Agenda 2030. Essi
coprono un ampio spettro di questioni socio-economiche e ambientali. Ecco una panoramica
sintetica:

1. Sconfiggere la poverta: eliminare la poverta estrema in tutte le sue forme.

2. Sconfiggere la fame: raggiungere la sicurezza alimentare e promuovere un’agricoltura
sostenibile.

3. Salute e benessere: garantire una vita sana e promuovere il benessere per tutti a tutte le
eta.

4. lIstruzione di qualita: assicurare un’educazione equa e inclusiva per tutti.

5. Parita di genere: ottenere I'uguaglianza di genere e 'empowerment di tutte le donne e
ragazze.

6. Acqua pulita e servizi igienico-sanitari: garantire a tutti I'accesso ad acqua potabile e servizi
igienici sicuri.

7. Energia pulita e accessibile: assicurare energia economica, affidabile e sostenibile per tutti.

8. Lavoro dignitoso e crescita economica: promuovere crescita economica sostenuta e
occupazione dignitosa.

9. Imprese, innovazione e infrastrutture: costruire infrastrutture resilienti e promuovere
I'innovazione.

10. Ridurre le disuguaglianze: ridurre le disuguaglianze economiche e sociali all’interno e tra i
Paesi.



11. Citta e comunita sostenibili: rendere le citta inclusive, sicure e sostenibili.

12. Consumo e produzione responsabili: promuovere modelli di consumo e produzione
sostenibili.

13. Lotta contro il cambiamento climatico: adottare misure urgenti per combattere il
riscaldamento globale.

14. La vita sott’acqua: conservare e utilizzare in modo sostenibile gli oceani e le risorse marine.

15. La vita sulla Terra: proteggere, ripristinare e promuovere 'uso sostenibile degli ecosistemi
terrestri.

16. Pace, giustizia e istituzioni solide: promuovere societa pacifiche, giuste e inclusive.

17. Partnership per gli obiettivi: rafforzare i mezzi di attuazione e rinsaldare la cooperazione
globale.

Questi obiettivi rappresentano una visione integrata: il benessere umano, la tutela del pianeta e la
prosperita economica devono procedere insieme.

L'attuazione dell’Agenda 2030

Limplementazione dell’Agenda non e vincolante per legge, ma si basa sull'impegno politico e
morale degli Stati. Ogni Paese deve elaborare strategie nazionali di sviluppo sostenibile, definendo
politiche, piani e strumenti di monitoraggio.

Le Nazioni Unite coordinano il processo attraverso forum internazionali, come I’'High-Level Political
Forum (HLPF), che annualmente valuta i progressi attraverso i Voluntary National Reviews (VNR),
rapporti presentati dai singoli governi.

Oltre agli Stati, un ruolo cruciale & svolto da organizzazioni internazionali, enti locali, universita,
imprese e societa civile: solo la cooperazione multilivello puod rendere realizzabili gli obiettivi.

LUAgenda 2030 in Italia

LUltalia ha integrato I’Agenda 2030 nelle proprie politiche attraverso la Strategia Nazionale per lo
Sviluppo Sostenibile (SNSvS), approvata nel 2017 e aggiornata nel 2023. Il documento definisce
linee d’azione in cinque aree fondamentali — Persone, Pianeta, Prosperita, Pace e Partnership, le
cosiddette “5 P” — in coerenza con i principi dell’Agenda.

Le sfide e le prospettive future

A pochi anni dalla scadenza del 2030, i progressi globali restano disomogenei. Le crisi economiche,
la pandemia di COVID-19, i conflitti armati e gli effetti del cambiamento climatico hanno rallentato
il percorso. In molti Paesi, poverta, fame e disuguaglianze sono aumentate.

Tuttavia, 'Agenda 2030 conserva un enorme valore strategico: offre una visione chiara e condivisa
del futuro che si vuole costruire. Il suo successo dipendera dalla capacita dei governi e dei cittadini
di cooperare, innovare e adottare comportamenti responsabili.



Ogni individuo puo contribuire: riducendo gli sprechi, scegliendo consumi sostenibili, partecipando
alla vita civica e promuovendo la giustizia sociale.



